
Was wird gefördert? 

Gefördert wird die Entwicklung einer kommunalen Stra-

tegie für nachhaltige Klimaanpassung und natürlichen 
Klimaschutz. Ziel ist es, eine fundierte Grundlage für 
künftige konkrete Anpassungsmaßnahmen zu schaffen, 
einschließlich planerischer, investiver und organisatori-
scher Maßnahmen, um die Kommunen strategisch auf 
die Herausforderungen des Klimawandels wie Über-
schwemmungen, Hitze und Trockenheit vorzubereiten.
Neben der Entwicklung der Strategie wird auch die Ein-

richtung einer Personalstelle innerhalb der kommunalen 
Verwaltung gefördert. Diese wird durch ein Klimaanpas-

sungsmanagement besetzt und für zwei Jahre finanziert. 
In einem Anschlussvorhaben kann die geförderte Stelle 
um bis zu drei Jahre verlängert werden, um die Umset-

zung der entwickelten Klimaanpassungsstrategie in der 
Kommune zu begleiten und sicherzustellen. Es können 
80 % der förderfähigen Gesamtausgaben (bei finanz-

schwachen Kommunen 90 %) abgerechnet werden. Die 
Mittel werden im Rahmen des Aktionsprogramms Na-

türlicher Klimaschutz des Bundesministeriums für Um-

welt, Naturschutz, nukleare Sicherheit und Verbraucher-
schutz (BMUV) bereitgestellt. Ziel ist es, dass bis zum 
Jahr 2030 in 80 % der gemäß Bundes-Klimaanpassungs-

gesetz durch die Länder verpflichteten Gemeinden und 
Landkreise Klimaanpassungskonzepte vorliegen. Gerne 
unterstützen wir Sie bei der Antragstellung, um alle rele-

vanten Unterlagen zusammenzustellen und erfolgreich 
einzureichen. 

UNSERE LEISTUNGEN

 ` Fachliche und strategische Beratung im Bereich Klimaanpassung
 ` Unterstützung bei der Antragstellung und der Erstellung der Vorhabensbeschreibung, ein-

schließlich Arbeitsplan, Meilensteinplan, Projektziele, Erfolgskontrolle und Kernindikatoren
 ` Begleitung bei der Einreichung über das easy-Online-Portal
 ` Aufbau interner Verwaltungsstrukturen oder Arbeitsgruppen zur Klimaanpassung
 ` Durchführung einer Bestandsaufnahme und Risikoanalyse zu Klimawirkungen
 ` Erarbeitung von GIS-basierten Analysen oder Klimarisikokarten
 ` Unterstützung bei der Erstellung von Ausschreibungsunterlagen sowie bei der Auftragswert-

schätzung und der Zusammenstellung erforderlicher Nachweise
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Für wen ist die Förderung interessant?

 ` Antragsberechtigt sind Gemeinden, Städte und Landkreise 
 ` Zusammenschlüsse von Kommunen
 ` Städte mit mehr als 200.000 Einwohnenden können das Konzept auch auf Quartiersebene erstellen 

PROJEKTABLAUF UND ZIELE

Nach erfolgreicher Antragstellung und Förderzusage 
kann die Personalstelle für das Klimaanpassungsma-

nagement in der Verwaltung besetzt werden. Innerhalb 
der folgenden zwei Jahre wird ein Konzept zur nach-

haltigen Klimaanpassung und für Natürlichen Klima-

schutz entwickelt. Das Konzept wird konkret auf die 
lokalen Gegebenheiten abgestimmt und berücksichtigt 
die Nachhaltigkeitsziele. Besondere Aufmerksamkeit 
gilt den Synergien zwischen Klimaanpassung, natür-

lichem Klimaschutz und der Stärkung der Biodiversi-
tät, die im Konzept gezielt hervorgehoben werden. Die 
Wirksamkeit des Konzepts entfaltet sich jedoch vor 
allem in der anschließenden Umsetzung. Nach der Er-
stellung des Konzepts besteht daher die Möglichkeit, 
einen Zuwendungsantrag für ein Umsetzungsvorhaben 
im Förderschwerpunkt A.2 sowie zur Umsetzung einer 
ausgewählten Maßnahme im Förderschwerpunkt A.3 
zu stellen.

Sie haben Fragen oder Interesse an einem individuellen Angebot? Sprechen Sie uns gerne an!

Über energielenker

Wir beraten und unterstützen Kommunen, Unternehmen 
und soziale Einrichtungen dabei, wirksame Klimaanpas-

sungsmaßnahmen umzusetzen. Unser Ziel ist es, eine 
zukunftsfähige und klimawandelresiliente Kommunalent-
wicklung zu fördern. Durch unsere Expertise im Bereich 

der Klimaanpassung tragen wir dazu bei, dass Kommunen 
und Organisationen effektiv auf die Auswirkungen des 
Klimawandels reagieren können. Zur Unternehmens-

gruppe gehören rund 350 Mitarbeitende an Standorten 
in ganz Deutschland.

Förderschwerpunkt A: Einstieg in das kommunale Anpassungsmanagement 
 ` Personalstelle und Erstellung eines Konzepts zur nachhaltigen Klimaanpassung  

und für natürlichen Klimaschutz (FSP A.1)
 ` Personalstelle / Umsetzung eines Konzepts zur nachhaltigen Klimaanpassung  

und für natürlichen Klimaschutz (FSP A.2)
 ` Ausgewählte Maßnahme (FSP A.3)

Fördersumme 

 ` Förderfähig sind bis zu 80 % der Gesamtausgaben
 ` Finanzschwache Kommunen können bis zu 90 % der Kosten abrechnen
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